Приложение №1.

Согласовано:                                                                                       Утверждаю
Председатель ПК:______                                                               Директор  школы:______

                                Казанцева Н.Н.                                                                              Бокова Л. В. 
30 августа 2011 г.                                                                                                 30 августа 2011 г.
Соглашение по охране труда.
Администрация и комитет профсоюза МКОУ «Лобановская основная общеобразовательная школа» заключили настоящее соглашение в том, что в течение 2012 года руководство общественного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда.

	№
	Содержание мероприятий

(работ)
	Единица учёта
	Количество
	Стоимость (руб.)
	Срок выполнения
	Ответственный
	Ожидаемая соц. эффективность

	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во работ, которые улучшили условия
	Кол-во работ, высвобождающих от тяжёлых физических работ

	
	
	
	
	
	
	
	Всего
	В т.ч.

женщин
	Всего
	В т.ч.

женщин

	1.
	Составить акты по приёмке кабинетов
	
	8
	
	Ав
густ
	Админ.
Зав. каб
	
	
	
	

	2.
	Провести анализ заболеваемости работников и уч-ся
	
	
	
	Май
2012

	ПК.,
ФАП.
	
	
	
	

	3.
	Провести кап. ремонт окон (в классах)
	
	5
	15000
	2012 г
	Упр. образ., , шк
	
	
	
	

	4.
	Дополнить аптечки мед. помощи в кабинет физики-химии, спортзал
 в лет. оздоров. лагерь.
	
	4
	400
	Август 2012 года
	Упр. образ., , шк
	
	
	
	

	5.
	Создать совместный комитет по охране труда
	
	
	
	Ав

густ
2012 
	Админ.

 ПК
	
	
	
	

	6.
	Издать приказ о назначении ответственных лиц по т/б
	
	
	
	Сент.
2012 года
	Дирек-

тор
школы
	
	
	
	

	7.
	Систематически прово-
дить генеральную уборку в школе  и группе  дошкольников (протирать окна, плафоны, электр. лампы)
	
	
	
	1 раз в месяц
	Зав.каб.
Уборщ.

школы,

воспитатель 
группы дошк-в
	
	
	
	

	8.
	Следить за световым режимом в школе (своевременная замена сгоревших ламп, установка подсветки для классных досок).
	
	150
	750
	постоянно
	Директ.

школы,общ. инспек. по ОТ, родит. комит.
	
	
	
	

	9.
	Ежедневно следить за питьевым режимом
	
	
	
	постоянно
	Уборщ.

школы,

повара
	
	
	
	

	10.
	Провести испытания спорт. инвентаря, составить акт проверки.
	
	
	
	Ав

густ 
2012
	Админ. школы,

 ПК.
	
	
	
	

	11.
	Оборудовать кабинеты уголками, выставками и наглядными пособиями
по ТБ и производствен. санитарии.
	
	8
	
	В теч 

года
	Зав.каб.


	
	
	
	

	12.
	Контролировать наличие инструкций по ТБ в кабинете физики-химии, технологии, информатике, спортзале, столовой.
	
	3
	
	  постоянно
	Общ. Инспектор по ОТ
	
	
	
	

	13.
	Проводить инструктажи по ТБ с педколлективом
сотрудниками школы, школьниками.
	
	
	
	постоянно
	Завуч, Кл. рук. 
Воспитатель  ГКП  
	
	
	
	

	14.
	Проверка и приобрете – ние противопожарных средств (огнетушители), песок, противопожар - ный щит.
	
	
	
	Ав

густ 2012 г
	ПК,

Администрация школы


	
	
	
	

	15.
	Своевременное обеспе – чение спец. одеждой технического персонала, инвентарём и оборудова нием по ТБ и производс. санитарии (мыло, порошок, веники и т.д.)
	
	
	5000
	постоянно
	Администрация 
школы.
	
	
	
	

	16.
	Своевременное прохож-  дение медосмотра работниками школы 
	
	
	2500
	Еже

годно
	ПК, администрация школы
	
	
	
	

	17. 
	Проведение канализации, водопровода, установка водонагревателей.
	
	
	180000 
	Май – август 2012 г 
	Упр. образ., администрация  шк.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Итого на сумму 203650   (двести три тысячи шестьсот пятьдесят)  рублей.
Директор школы____________________(Бокова Л. В.)
Председатель профкома___________(Казанцева Н. Н.)

                                    Общественный инспектор

          по охране труда___________(Боровинских И. А.)
